Kom i gang med at anvende

Tag ejerskab for Al, og gor det nu

Al kommer, om du vil det eller gj, og hvis ikke ledelsen understgtter og tager Y aab .
ejerskab over teknologien, ender medarbejderne med selv at ggre det uden = N
sikre retningslinjer for brugen. N A

Leer at mestre de lavthaengende frugter forst

Al bliver pt. integreret i en reekke produkter, som mange virksomheder allerede
anvender. Disse nye add-on features er typisk en hurtig gevinst, da med-
arbejderne allerede mestrer en del af veerktgjerne, f.eks. Microsoft Viva Sales
til at automatisere en del af salgsprocesserne.

Prioriter uddannelse cat . o :

Giv medarbejderne en grundforstéelse af, hvordan Al heenger sammen med :
den data, de akkumulerer og anvender i deres daglige arbejde og sgrg for "7 e

treening i teknologier, som har indflydelse p& deres domeene og arbejds- F R : N
processer — herunder teknologier som ChatGPT og andre former for
Generativ Al -

Invester i dine data o . :

Data kan ikke give veerdi, medmindre du b&de har en strategi for, hvilke data . s °
du indsamler, og hvad de skal bruges til. Mange Al forretningsapplikationer N :

kreever, at dine data er indsamlet med henblik pd at blive brugt til at treene :
Al-modeller. Ofte er det derfor en fordel at vide, hvilke Al-applikationer du , : .
sigter pd, inden du begynder at indsamle data. L A - 20 - @

Gor Al til en del af forretningen

Dine domeeneeksperter sidder ikke i din IT-afdeling, men ude i forretningen.
Det er disse medarbejdere, som skaber en masse historiske data, som kan
have stor veerdi, ndr | skal begynde at bruge Al med det formdl at frembringe
nye og innovative indsigter og lgsninger.
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